
秋田市生まれ。1972 年（株）リクルート入社、1985 年（株）リクルートメディアコミュニケーションズ

取締役人事部長兼経営企画室長を経て、2005 年(株)オフィス 55を仙台市に設立。 

東北地方を中心に若者の「定着と戦略化」のための「採用」「育成・教育」「組織づくり」などをサポー

トしている。 

―若者の職場定着を応援します― 
 

  日時：令和２年２月２７日（木） 

 ① 経 営 者 向 け（午前 10時～正午）  定員２０名 

「魅力ある職場づくりセミナー」 
 

 

 

 ②  

 
 

 

場所：アクティー米沢（米沢市西大通１丁目 5-5） 

講師：（株）オフィス 55 代表取締役 高木 茂氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参加無料 

若者等が安心して働けるよう、最近の若者の考え方を踏まえ、魅力ある職
場づくりなど、若者の職場定着に向けた対策について学ぶ経営者向けのセ
ミナーです。 

入社３年目までの社員の方が対象です。参加者同士の交流を図りながら、仕事
上で使用できる効果的なコミュニケーション等を学んだ後は、先輩社員との座
談会を開催します。 
 
 
 

お申し込みは、裏面「参加申込書」を電子メール又はＦＡＸにてご送信ください。 

主催：置賜総合支庁地域産業経済課 

【問い合わせ先】置賜総合支庁地域産業経済課（担当：木村） 

米沢市金池 7-1-50  電話 0238-26-6045  ＦＡＸ 0238-26-6047 

メールアドレス：yokitamasangyo@pref.yamagata.jp 

 



置賜総合支庁地域産業経済課 行き 

ＦＡＸ番号 0238-26-6047 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：yokitamasangyo@pref.yamagata.jp 
 

２月２７日（木）開催 

経営者向け魅力ある職場づくりセミナー 

若手社員向けコミュニケーションセミナー 

参加申込書 
 

御所属                申込者               

 

御連絡先 ☎      －   －       

 

① 経営者向け魅力ある職場づくりセミナー 

 御役職 お名前 

１   

２   

 

② 若手社員等向けコミュニケーションセミナー 

 お名前 年齢 

１   

２   

３   

 

２月１７日（月）まで、お申込みください 

mailto:yokitamasangyo@pref.yamagata.jp

